
LGM LGM Ingénierie ARELIS

79/100 85/100 87/100

Ecart de rémunération 34/40 37/40 37/40

Ecart de taux de promotions 20/20 35/35 35/35

Ecart de taux d'augmentations individuelles (hors 

promotions pour les sociétés de plus de 250 salariés)
10/15 - -

% de salariées augmentées suivant leur retour 

de congé maternité
15/15 - 15/15

Nombre de salariés du sexe sous-représenté parmi 

les 10 plus hautes rémunérations
0/10 0/10 0/10

Index Egalité Femme-Homme


